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B ORDFORANDE HAR ORDET

2 " Kampen for Kollektivav-
talsratten
Tesla var en ser-

Nikola
bisk-amerikansk uppfinnare

och maskin- och elektroingen;jor.

Han var en av de mest betydelseful-
la bidragsgivarna vad giller tillkomsten av kommersiell
elektricitet. Han dr mest kdnd for sina manga revolutio-
nerande bidrag inom elektromagnetism under slutet av
1800-talet och borjan av 1900-talet.

Idag anvdnder det stora elbilbolaget hans namn som sig-
num for den revolutionerande biltekniken. Sedan etable-
ringen pa den svenska marknaden végrar Teslas dgare
Elon Musk att teckna kollektivavtal med IF Metall. Den
framgéngsrika kapitalisten med rotterna i Sydafrika och
USA forstar sig inte pa vart samhaélle och den svenska mo-
dellen. Han och andra amerikaner med makt struntar i

sed och regler i det land de vill etablera sig.

Under de senaste fem aren forsokte IF Metall att forma
Musk att teckna ett kollektivavtal utan att lyckas. Masken
tror nog det dar en krok! Han vill ensidigt bestimma om
16ner och villkor och struntar helt och hallet i den svenska
modellen dir arbetare och arbetsgivare reglerar den sa-

ken tillsammans.

Kampen for kollektivavtal pa foretag som Tesla handlar
om anstélldas majlighet till inflytande &ver sin situation,
sina villkor och sina liv. Kollektivavtal behovs! De reglerar
inte bara loner och villkor - de reglerar dven avtalsfor-
sakringar for exempelvis arbetsskada, sjukdom, dodsfall,

arbetsloshet, fordldraledighet samt avtalspension.

Den svenska modellen ar vildigt framgangsrik nér det
giller att skapa fred pa arbetsmarknaden. Den ger mojlig-
het till anpassning av villkor i olika branscher och foretag
utan inblandning av statens lagstiftare. Det ér arbetsgivar-
na och vi organiserade arbetare som gemensamt bestdm-

mer alla villkor i forhandlingar.

Nar avtalet ar underskrivet rader fredsplikt vilket inne-
bar att facket inte kan ta till stridsatgarder som strejk eller
blockad sa lange avtalet gdller. Enligt Medlingsinstitutet

strejkar vi i Sverige mindre dn nagonsin tidigare. Med an-
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"Masken vill inte skriva pa! Han

vill ensidigt bestdmma om loner

och villkor pad jobbet. Han strun-

tar helt och hallet i den svenska
modellen”

dra ord finns ingen anledning f6r Masken och Tesla att
inte teckna kollektivavtal med IF Metall.

Tyvarr har Svenskt Naringsliv fatt hjarnslapp. Deras vd
Jan-Olof Jacke forsvarar Teslas ledning och ger dem ritt.
Att SN aldrig har varit arbetarvinliga vet vi sen ett par
hundra ar, men att de glommer att arbetsfred ger konkur-

rensfordelar ér frapperande.

Jacke har glomt att kollektivavtal innebdr att arbetsgivare
kan kédnna sig trygga med att det rdder ordning och reda
avseende anstéllningsvillkor. Han har ocksa glomt att en
arbetsgivare genom att teckna avtal kan kdnna sig saker
pa att de anstéllda omfattas av marknadsmassiga forsak-
ringar och tjanstepensionsvillkor. Men det kanske inte
Svenskt Naringsliv bryr sig sa mycket om. I vilket fall bor-
de Jacke med fler forsta att arbetsfred ger foretaget stabi-
lare produktion och i slutdnden storre profit. Om de inte
bryr sig om den humanistiska aspekten borde de agera pa

den girigkapitalistiska i stéllet.

Hur som helst dr vi pd Pappers extremt glada att de
LO-anslutna férbunden har tagit strid mot Tesla och Mas-
ken! Vi dr glada for att vi tillsammans forsvarar var ratt till

manskliga arbetsvillkor!
Bonus

Som alla vet har Holmens fackféreningar forhandlat fram
en bonus pa forsok i ett ar. Sedan ska vi utvirdera det till-
sammans med foretaget. Om inte nagot extremt negativt
intréaffar kommer vi nagon gang i mars eller april fa ett fint
paslag innan semestrarna borjar. Det kdnns bade réttvist

och bra nir man vet att foretaget gar sa bra dven i ar.
Vill passa pa och 6nska er alla God Jul och Gott Nytt Ar!

Aleksandar



B FRAN FORBUNDET MIKAEL LILJA

En stark och aktiv fackférening

D e tvd absolut viktigaste uppgifterna for varje fack-

forening ar att utveckla och sakerstélla formagan
att teckna avtal och organisera medlemmar. Lyckas man
med detta grundarbete far man kraften att ytterligare
starka det fackliga arbetet; utbilda, férhandla fram dnnu
battre avtal och utveckla demokratin i avdelningen. Ovan
namnda kraft kommer av styrkan i de manga medlemmar
som kadnner delaktighet och trygghet i avdelningens arbe-
te. Utover kraften vinner man naturligtvis ocksa respekt

hos motparten och omvirlden i stort.

Pappers har den hogsta organisationsgraden i hela LO.
Trenden dr dock att organisationsgraden sakta men sdkert

sjunker och nu ar nere pa 92 procent.

Skillnaderna i organisationsgrad mellan olika avdelning-
ar ar markanta, av varierande skal. Det finns heller ingen
universallosning som funkar fér alla utan varje avdelning
har sina egna utmaningar och forutsittningar. Gemen-
samt dr ddremot att det oftast géller att sortera och struk-
turera dessa forutsattningar for att hitta ratt vag framat.
Dirfor har forbundet sedan en tid paborjat ett strukture-
rat arbete, i syfte att 6ka organisationsgraden igen. Till-
sammans med avdelningarna kommer det saledes arbetas

fram lokala handlingsplaner.

Starka avdelningar, med egna starka avtal, egen ekonomi,
egen demokratisk struktur skapar férvantningar och moéj-
ligheter som gor att férbundet som helhet blir starkt och
att medlemmarna kidnner att besluten tas nara dem och
deras vardag. Och, kanske viktigast av allt, skapas insikten

att jag, just jag, kan paverka just min vardag!
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Pappers organisation och hoga organisationsgrad ar som
sagt bra. Jag lagger till ordet organisation som ni ser, och
med det menar jag att vart sdtt att organisera oss, lokalt
och centralt dr en del i framgéngen. Ingen organisation
ar dock utan utmaningar. Hittills har vi lyckats; dénda se-
dan 1920, nér Pappers bildades, har vi lyckats halla ihop
forbundet och hittat 16sningar pa de utmaningar vi haft.
Forbundets gemensamma utmaning nu ar att forsorja or-
ganisationen med utbildade och engagerade fortroende-

valda.

I praktiken innebir det att bade férbundet och avdelning-
arna lagger stora resurser pa utbildning och olika méten
dér vi har erfarenhetsutbyten och inte minst en mojlig-
het att ventilera olika &sikter. Moten, och inte minst de
olika demokratiska processerna, kan ibland upplevas som
troga. Det dr dock sjélva tanken. Systemen ska vara troga
eftersom det tvingar organisationen till eftertanke. Spon-
tanitet dr naturligtvis bra men innebdr inte automatiskt
att alla spontana tankar ar bra tankar. Det dr darfor vi har

vara demokratiska strukturer.

Forbundsstyrelsen har som ni sakert noterat beslutat att
anstélla ytterligare en ombudsman, hen ska i huvudsak
arbeta strukturerat med anpassade utbildningar for sty-
relser, rutiner for rekrytering, handlingsplaner etc. Vi
hoppas och tror att forbundet kan hjdlpa avdelningarna

att utveckla sina rutiner ytterligare.

Pappers avd. 68 Hallstavik pekar pa en mycket viktig sak,
pa avdelningens hemsida deklarerar man tydligt hur man
vill uppfattas, hur man vill arbeta, i vilken riktning som

medlemmar och fortroendevalda ska orientera sig..

”En stark och aktiv fackforening med medlemsnira ar-
betssitt”.

Jag dr overtygad om att den meningen pekar pa nagon-
ting mycket viktigt, bade krav och forvintning i samma
mening, en stark och medlemsnira fackférening 4r na-
got som Pappers har alla forutsattningar att vara. Klarar
vi det, orkar vi hilla i, s& kommer medlemmarna kianna

sig foretrddda och var organisationsgrad kommer att 6ka.

Mikael Lilja

1:e vice ordférande Pappers
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ag heter Ulrika Hallgren och &r ny arbetsmiljoingen-

jor pa Hallsta pappersbruk. I den hér rollen hoppas
jag fa bidra med mitt stora engagemang for arbetsmiljo-
fragor. Att fa jobba med arbetsmiljofragor pa Hallsta pap-
persbruk dr en drom som gatt i uppfyllelse. Ursprungli-
gen kommer jag fran Iggesund och har alltid varit bade
fascinerad och stolt 6ver bruket, det luktar visserligen inte
jattegott alla dagar i veckan, sérskilt forr tillbaka kunde
“pruttlukten” ligga som en tit dimma 6ver orten. Men vi
hade instéllningen att "det luktar pengar”, vilket forstas
grundar sig pa att bruket ar bygdens livndring. Min pap-
pa, Roger Fernstrom (gick bort i Alzheimers sjukdom for
ett par ar sedan) jobbade som skiftarbetare pa Iggesunds
bruk under storre delen av sitt yrkesliv, forst pa “vedgarn”
och senare pa “indunstningen”. S& Hallsta kinns hemma

for mig pa méanga sitt.

Men hur hamnade jag pa Hallsta? Efter lite omvagar si
blev jag till slut kemist och forskare. Det tog mig vidare
till jobbet som kemikaliesakerhetssamordnare ut pa Ka-
rolinska institutet. Min huvudsakliga uppgift var att leda
och samordna arbetet kring kemiska risker pé olika sitt,
tex att utforma regler och rutiner samt att utbilda och in-
formera medarbetare och chefer kring arbetsmiljé och
kemiska risker.

Hir pa Hallsta pappersbruk sa har jag blivit varmt val-
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komnad av alla jag tréffat. Jag har varit ute i verksamheten
flera ganger i veckan och det tinker jag fortsitta med. Jag
vill lara kdnna alla och malet ar att alltid fa till ett litet
arbetsmiljosnack. Pa sa vis hoppas jag snappa upp ar-
betsmiljoaspekter som inte dyker upp i andra forum, jag
vill komma at sjélva kdrnan: kultur, struktur, kompetens,
rutiner, ledarskap, behov, attityder osv. Om tre ar ska vi
vara vérldens basta pappersbruk och da ska vi inte ha
nagra olyckor. Mitt intryck hittills 4r att det finns samsyn
kring att antalet olyckor och tillbud ar f6r hogt och att
det finns flera saker vi behover gora innan vi nar mélet
att vara olycksfria. Men de flesta jag tréffat 4r engagerade
och sikerhetsmedvetna och det ska vi ta vara pa. Strategin
ar saklart att "alla ska vara med”, annars blir det svért att
na vart mal. Jag anser att vi behover skapa forutsittningar
sa att “det dr latt att gora ratt”, oavsett vilken roll och ar-
betsuppgift du har. Exempelvis sa ska det vara intuitivt var
man hittar information av olika slag men ocksa var man
hittar riskutredningar, rutiner, regler, mallar och annan
dokumentation. Jag ser valdigt mycket fram emot den har
resan som vi pa Hallsta ska gora — det ska bli spannande
och roligt!

Ulrika Hallgren

Arbetsmiljéingenjor



Arbetsmiljomaotet
Att halla arbetsmiljométen regelbundet ar en viktig

del av véra arbetsmiljorutiner. Agendan ér gedi-
gen och innehaller manga viktiga punkter. Vi borjar alltid
med “Safety Moment” punkten dir vi paminner oss om
risker som finns runt om oss pa fabriken. Vi gar igenom
foregaende motesprotokoll och konstaterar bl.a. om alla
beslut vi har fattat pd motet innan ar genomférda. Pa mo-
tet gar vi igenom de fattade besluten pad Arbetsmiljokom-
mittén. Vi foljer upp skyddsronds schema, gar igenom
upptéckta brister i skyddsronden och konstaterar om
de har rittats till. Pa dagordningen har vi dven punkten
Psykosocial arbetsmiljo dar vi bl.a. diskuterar stimning-
en i utforargrupperna och samarbetet mellan olika andra
grupper. Riskanalyser dr en annan viktig punkt som finns
pa dagordningen. Vi kontrollerar om riskinventeringen
foljs. Pa motet gar vi igenom eventuella projekt och foljer
upp utforda stoppaktiviteter. Genomgang av sjukfranvaro
ar en aterkommande punkt pa agendan. Pa moétet beslu-
tas om vilka fragor som ska gé vidare till BU. Sedan har vi

alltid tid for ovriga fragor.

S~

Arbetsmiljomotet pa UH massa/media
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Pa ging
En utbildning om kemiska risker kommer att erbjudas

under varen 2024

En ny rutin har inforts dar chefer i samband med olyck-
or och allvarligare tillbud ska fylla i en rapportmall som
beskriver hidndelsen, orsak till olyckan och planerade at-
garder. Rapporten kommer bifogas till PIA samt visas pa

infoskdrmar sa att vi kan ldra oss av varandra.
Utmaningar

En av de stora utmaningarna ar en forbéttring av utred-
ningar i PIA-systemet sa att vi kommer at grundorsaken
till handelserna och ddrmed tar fram konstruktiva och

framgangsrika atgarder.

Att latt hitta relevant information och viktiga dokument
i vara system kan ibland vara en utmaning. Vi méste ta
fram ett satt som underlattar detta.

En stor utmaning ér forbattring av sdkerhetskulturen som

rider pa fabriken.

Lars-Ake Gardehed, AHSO




Den svenska ryggraden

Fér ett tag sedan besokte jag Teslas fabrik utanfor
Stockholm dir flera av arbetarna strejkade. Det var
kyligt och jag bjod strejkvakterna pa kaffe och bulle. Vi
pratade en stund. Tesla hade hyrt in véktare for att slinga
ut strejkvakterna och journalisterna fran omradet. Sa nu
stod dom en bit utanfor. Dessutom flog Tesla in strejkbry-
tare fran andra stader for att ersitta dom som strejkade.
Négot som paminner om hur arbetsgivare agerade for
100 ar sen. Men snart blir det svérare. Nar dven Transport
valde att sympatistrejka kan Tesla varken hyra in véktare

eller fa godstransporter in till fabriken.

I USA lagger bolag som Tesla, Google, Amazon och Star-
bucks méngmiljardbelopp pa att kopa in konsulter vars
enda syfte dar att férhindra bildandet av fackforeningar
och sluta kollektivavtal. De anstillda tvingas vara med

pa foretagsledningens antifackliga vickelseméten om
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B KRONIKA NOOSHI DADGOSTAR

hur hemskt det 4r med kollektivavtal, bolagen trakasse-
rar fortroendevalda och kartligger medlemmar. Det ar
dérfor inte forvanande att Musk anvédnder strejkbrytare.
Det ér sa har han jobbar. De hir bolagen forsoker intro-
ducera samma aggressiva metoder dven i Sverige, for att
satta skrack i anstillda som vill kimpa for battre loner och
villkor. Bolag som Tesla gar vidare och stimmer i domstol
alla till hoger och vénster. I sann amerikansk anda vill han
att nagon domare ska stoppa IF Metall ifran att krava kol-
lektivavtal och forsvara den svenska modellen.

Kan den svenska fackforeningsrorelsen vinna mot varl-

dens rikaste amerikan Elon Musk da?
Tja, varfor inte? Vi maste och ska i alla fall forsoka.

Varfor ska nagon arbeta 6ver 40 timmar i veckan for att
Musk ska fa skjuta ut sig ifran jorden i sitt egensnickrade
rymdskepp och dansa sjalvupptaget pa stora scener? Det
ar faktiskt befangt.



De ekonomiska klyftorna har 6kat lavinartat i Sverige de
senaste aren. Det kdnns som att jag vixte upp i ett helt
annat land pa 80- och 90-talet. Da var vi mer jamlika.
Som liten kdnde jag aldrig riktig av var daliga ekonomi i
familjen. Ett tryggt samhalle kunde alltid fanga upp och
inge lugn. Det dr en samhillsutveckling mot storre eko-
nomiska klyftor som funnits i fler lander. Inte minst USA.
En viktig anledning ar just att en allt storre del av det som
produceras gar till vinsterna istdllet for lonerna. Det har
gjort vara lander simre — mindre kreativa, mer konflikt-
fyllda, otrygga, ojamlika och kriminella.

Den hir kampen handlar alltsd i grunden om vilka liv vi
vill ha, vilka samhallen vi vill leva i och med vilken kinsla
vara barn ska vaxa upp. Dom som jobbar maste fa en ritt-
vis andel av det som produceras. Idag ar det pa tok for lite.
Det skulle ge oss trygghet i vardagen, battre ekonomisk

utveckling for vara lander och en bittre valfard.

Ungefar sa tankte ocksa bilarbetareférbundet i USA ndr
dom faktiskt tog fajten mot Teslas konkurrenter Gene-
rals Motors, Ford med flera for ett tag sen. Resultatet?
Bilarbetareforbundet skrev pa avtal med 16nedkningar
pa 30% for bilarbetarna. S& nu kommer Teslas anstillda i
USA ha patagligt lagre 16ner dn konkurrenterna. Det gor
Musk nervos forstas. Alla forstar att det i forlangningen ar
ohéllbart. Tesla kommer behova hoja 16nerna och forbatt-

B MEDLEMS DIKT
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ra villkoren. Dérfor ér inte svenska IF Metall ensamma. I
land efter land tar nu anstillda fajten mot techoligarker
som trodde att dom kunde komma undan med diktatur-
fasonerna pé arbetsplatserna. Dom dr kanske vana vid att
det dr sa det har fungerat? Men nagot haller pa att fordnd-

ras. Manga har fatt nog.

I grunden dr detta en kamp om din 16n, din ritt till 16ne-
okningar, dina villkor pa jobbet och din sdkerhet. Utan
dom anstélldas samlade insatser faller hela produktionen
ihop. Det ar kanske dags att fler blir paminda om detta i

dessa dagar?

Jag dr glad att kunna folja allt det arbete som ldggs ner pa
néra hall. Jag vill tacka alla som varje dag ldgger tid och
kraft pd att se till att kollektivavtalet efterfoljs, att anstallda
far ut sin forsdkring, att reglerna foljs. Det dr en ovérderlig
insats for ett battre Sverige.

IG Metall i Tyskland ar i full ging med att virva med-
lemmar pé Tesla just nu. En kraftvag kan ha satts igang i
vart lilla land i norra Europa dér vi stdr starka, trygga och
rakryggade tillsammans. Plotsligt hander det. Sveriges

lontagare kan komma att vinna 6ver varldens rikaste man.
Vad blir ndsta steg?

Nooshi Dadgostar

partiordférande Vinsterpartiet

Du stal en sak av mig
dd du gick
Du bara tog den fast
att du inte fick

Du tog den ene halvan
av mig
Den halvan som innerhdller
min kdrlek till dig
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Tesla utmanar den
svenska modellen

PSS Att det pagir en arbets-
-ﬂ"' ) marknadskonflikt mellan
\ \ IF Metall och Teslas svenska bo-

lag kan inte ha undgatt nagon.
ar att IF Metall under en langre tid forsokt forma Tesla

g

Bakgrunden till denna konflikt

att teckna ett kollektivavtal. Den storsta privata dgaren till
Tesla, Elon Musk, har daremot motsatt sig detta. Tesla har
inte tecknat kollektivavtal for ndgon av sina verksamhe-
ter i varlden och de tanker darfor inte gora det i Sverige.
Utifran ett svenskt perspektiv dr detta naturligtvis en helt

oacceptabel instéllning.

Inget land i véstvirlden har en helt oreglerad arbetsmark-
nad. Skiljelinjen gar mellan de linder som i huvudsak
reglerar arbetsmarknaden genom lagstiftning alternativt
avtal. Sverige i likhet med 6vriga Norden har valt en mo-
dell som i huvudsak bygger pa avtal. Darfor saknas det i
svensk lagstiftning helt regler om 16n och detaljerade reg-
ler pa manga andra omraden. Detta medf6r att var modell
bygger pa att det ar de fackliga organisationerna som har

det yttersta ansvaret for att se till att avtal tecknas.

Vir ordning dr mycket vélfungerande och ca 90 procent
av alla arbetare arbetar pé en arbetsplats med kollektivav-
tal. Varje ar ingas tusentals nya kollektivavtal och det allra
vanligaste sdttet ar att en enskild arbetsgivare hor av sig
for att teckna ett kollektivavtal eller véljer att bli medlem i
en arbetsgivarorganisation. Det 4r darfor mycket ovanligt
att facket behover varsla om konflikt och dannu mer ovan-
ligt att konflikten faktiskt bryter ut. Vidare finns det gott
om exempel pa multinationella féretag som valt att teckna
avtal for sin verksambhet i Sverige. Bade for McDonalds

och Microsoft var detta en sjalvklarhet.

Utifrén detta ar Teslas agerande mycket udda. Vi i LO
har déarfér inget annat val dn att anvinda de medel som
star till buds for att forsoka forma Tesla att teckna avtal.
Tyvidrr har det i tidningar och annan media férekommit
uppgifter dir det gors géllande att forbunden inom LO ér
oansvariga och att konflikten inte &r proportionerlig. Att
facken tar ansvar for att forsoka teckna avtal pa Tesla ar

ddremot att ta ansvar for den svenska modellen. Alterna-
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"Vi i LO har ddrfor inget annat
val dn att anvinda de medel som
star till buds for att forsoka
forma Tesla att teckna avtal”.

tivet dr att politikerna behover stifta lagar pa omradet och
det onskar knappast arbetsgivarna. Vidare ér konflikten
helt och héllet inriktad pa Tesla. I princip paverkas en-
bart de aktuella verkstiderna samt annat arbete med en
tydlig koppling till Tesla. Exempelvis far andra verkstdder
fortsdtta att utfora service pa andra bilmérken. Konflikten
ar darmed ett skolboksexempel pa en konflikt som just &r
proportionerlig. IF Metall och andra forbund som deltar
i konflikten har varit mycket noga med att konflikten inte
ska paverka andra i storre utstrackning an absolut néd-

vandigt.

Pappers som organisation star naturligtvis helhjértat bak-
om IF Metall och de andra forbunden. Déaremot har vi
ingen verksamhet med nagon koppling till Tesla varfor vi
i forsta hand far visa vart moraliska stod for konflikten.
Pappers har varit mycket tydliga gentemot var motpart
med att den kritik mot konflikten som Svenskt Narings-
liv och Almega framfort inte ar acceptabel. Nagot som dr
viktigt att komma ihag ér att Tesla forsoker halla i gang sin
verksamhet med strejkbrytare. Detta dr nagot som parter-
na pa svensk arbetsmarknad sedan 1938 varit 6verens om
att arbetsgivarsidan inte ska anvanda sig av. Det ar beklag-
ligt att inte alla pa arbetsgivarsidan kan sta upp for detta.
Diéremot kan sédgas att Pappers motpart Industriarbetsgi-

varna har haft en bra hallning i denna fraga.

Inom LO ér forbunden fast besluta att fortsatta konflik-
ten tills en 16sning nas. Den som avgor om ett avtal ska
tecknas ar varldens nast rikaste man, Elon Musk, med en
formogenhet pa 180 miljarder dollar. Ingen kan rimligen
tycka synd om Tesla.

Robert Sjunnebo
Pappers forhandlingschef



Rantan pa vara
sparkonton* tal
att jamforas!

Trygga ditt sparande
- spara lokalt

Diskutera sparande med oss — boka en tid som passar dig pa
roslagenssparbank.se/boka eller ring 0176 - 770 00. Vi mots
antingen digitalt, via telefon eller p& kontoret.

Varmt valkommen till oss hilsar Dragica och Angelica med kollegor.

Las om vara konton pa roslagenssparbank. se/spara o
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Malin Berglund spelar pa Arbetarekommunens drsmote

En av Hallstaviks stora kulturprofiler har gatt ur ti-
den. Malin Berglund ldmnar sldkt, vinner och en

hel bygd i stor sorg och saknad.

Aven om jag under manga ar arbetade tillsammans med
hennes far var det forst pa senare tid som jag larde kidnna
Malin. Det var ndr hon bdrjade spela gitarr och bérjade
upptrida i olika ssmmanhang och vi i Pappers avd 68 fick
mojligheten att anvidnda oss av hennes formégor. Malin
var en glad och sprallig tjej som spelade revy- och teater.
Men inte forrdn for ca sju ar sedan bestimde hon sig for
att ldra sig spela gitarr. Lite hjélp pa vagen fick hon av An-
ders Lund, Vdaddo, men i huvudsak var hon sjdlvlard eller
autodidakt med ett finare ord. Sen gick det snabbt. Malin
utvecklade spelandet, skrev egna visor och tonsittningar

och kom med i musikgruppen Dagsldnda. Efter att Dags-
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linda slappt sin skiva med tonsatta dikter av Stig Dager-
man blev gruppen efterfragad fran olika héll och bland
annat inbjudna till Dan Andersson-veckan i Dalarna. Ef-
tersom man inte hade nagon Dan Andersson lat pé reper-
toaren tonsatte kollegan Rolf Hedin En varvisa och Malin
sjalv skrev ny musik till Spelmannen. Ett mycket modigt
projekt, enligt Rolf, eftersom den visan redan hade en
kind och uppskattad tonsittning. Men Malin lyckades
och Spelmannen fick en ny och vacker musik. Nar Dags-
linda senare gav ut en skiva med texter av kvinnliga poe-

ter tonsatte Malin flera av dessa bl a Karin Boye.

En annan sida av hennes kreativitet var méalandet och ef-
ter en helgkurs i Orebro bérjade hon med kurbitsmélning
och overallt ddr det var mojligt, pa sopkvastar, brand-

slackare, en lada m m dekorerade hon med kurbits.

Nér vi i avdelningen fragade Malin om hon kunde spe-
la pa ndgot mote, pa nagon manifestation pa torget eller
komma pé Géavle-Daladistriktets konferens sa stédllde hon
upp om hon kunde. Det blev uppskattade framtradanden.
Déa Malin drabbades av sjukdom var hon mycket 6ppen
om det. Hon led av psykisk ohélsa och fick senare cancer.
Genom att berdtta om detta hjélpte hon andra som var i

samma situation som henne.

I juli framtrddde hon tillsammans med Anders Forsslund
(kénd fran bl a FJK) i Vaddo kyrka. Anders berittade da
att Malin bett honom om att de skulle upptrida barfota.
Detta for att paminna om att alla barn i varlden inte har
rad att ha skor pa fotterna. Sadant var Malins perspektiv —

hon stod pa de sma och svagas sida.

En av de sista gangerna hon upptrddde var den 5 okto-
ber pa stadsbiblioteket i Norrtilje. Dagslanda hyllade Stig
Dagerman pa hans 100-arsdag. Malin hann spela in en
egen skiva samt tva CDn och en singel tillsammans med
Dagslanda. Men Malin gjorde mer egen musik sa bli inte
forvanade om det en dag dyker upp en ny skiva av Malin
Berglund.

Roger Berglund
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B FORETAGSHALSOVARDEN INFORMERAR

Vaccinationer

Inﬂuensa ar en luftvigssjukdom som aterkommer re-
gelbundet varje sdsong. Viruset dndrar sig standigt och
darfor behovs ny vaccination varje ar. Viruset infekterar
bland annat svalget och 6vre luftvagar och ger ont i halsen
och hosta. Spridning sker via droppsmitta, aerosoler och
direkt kontakt. Detta sker bland annat vid hostning och

nysning. Torr och kall luft gynnar smittspridningen.
Smittsamhet

Man ér smittsam cirka ett dygn innan forsta symptomen
upptrider. Smittsamheten dr hogst nar man dr som sju-
kast och man dr smittsam sa lainge man har feber och
sedan avtar smittsamheten. Risken att bli sjuk beror pa
mangden virus man blivit utsatt for. Inkubationstiden, ti-

den fran smitta till insjuknande, ér ett till tre dygn.
Symptom

Influensa yttrar sig olika hos olika individer. En typisk in-
fluensa borjar plotsligt med frossa, hog feber (ca 40 gra-
der), muskelvark, huvudvirk och allméan sjukdomskénsla.
Direfter svar besvirlig hosta och lang konvalescens, ofta
flera veckor med trétthet och orkesloshet. Det dr vanligt
med komplikationer som lunginflammation och bihale-
inflammation. Enstaka patienter blir allvarligt sjuka. Hos
barn ger influensavirus ofta 6roninflammation och falsk

krupp (skdllande hosta).

Riskfaktorer for att bli allvarligt sjuk dr hog alder, kronisk
hjart- och lungsjukdom, nedsatt immunforsvar, gravi-
ditet, dvervikt, hogt blodtryck, diabetes, annan kronisk

sjukdom i njurar, lever eller leder. Influensa ar en av de
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vanligaste orsakerna till dodsfall hos dldre och riskgrup-
per. Det finns behandling for influensa, detta forbehalls

de sjukaste patienterna.
Vaccination

Det finns flera anledningar till att vaccinera sig. Det be-
gransar smittspridningen och firre personer insjuknar.
Om man blir sjuk blir férloppet mycket mildare och ris-
ken for komplikationer minskar betydligt. Konvalescens-
tiden blir ocksa mycket kortare. Influensavaccin erbjuds

pa Foretagshalsovarden.
Vad vi kan gora for att minska smittspridning

Stanna hemma nér vi dr sjuka. Nysa och hosta i armveck-
et. Undvika forkylda individer. Tvitta handerna. Hall av-
stand. Vaccination.

Covid-19

Nu 6kar Covid-19 igen och antal inldggningar pa IVA har
okat. Riskgrupper och personer éver 65 ar rekommende-
ras att vaccinera sig. Riskfaktorer for allvarlig sjukdom i
Covid-19 dr hog alder, 6vervikt, diabetes, hogt blodtryck,
lungsjukdom, njur- eller leversvikt, graviditet, hjart- och
karlsjukdom, tidigare stroke och nedsatt immunférsvar.
Ovaccinerade personer i dldern 50-64 rekommenderas en

dos vaccin under hosten/vintern 2023.
Vaccin mot Covid-19

Vaccin kan man fé pé sin vardcentral. Vaccinet har fa bi-
verkningar och det dr mycket ovanligt med nagra allvarli-
ga biverkningar. Vaccinet skyddar mot svar sjukdom och
ger god immunitet mot sjukdom. Det skyddar inte mot
att bli smittad men man fér ett betydligt lindrigare sjuk-
domsforlopp.

Ovriga vaccinationer

Om man ér dldre én 65 ar bor man se 6ver stelkrampsvac-
cination om man inte fatt nagon pafyllning under de se-
naste 20 dren.

TBE vaccination mot fastingburen hjarnhinneinflamma-
tion bor man ta i vara trakter. Antalet insjuknade i TBE

har okat under de senaste aren.

Jarmila Zettergren

Foretagsldkare
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B PROFILEN - BORJE NORDSTROM

Borje pd drsméte 12 mars 2014

Roger moter Borje

B eritta om din bakgrund Borje. Var kommer du
ifran. Vad gjorde dina fordldrar. Var gick du i
skolan?

Jag foddes sommaren 1947 i Rimbo, eftersom det inte

fanns nagot BB i Edsbro dédr min familj bodde da.
Samma ar byggde farsan den villa ddr jag tillbringade hela

barndomen och tonarstiden. Skolan jag gick i var Edsbro
"Kyrkskola" (sex ar). Direfter blev det busspendling tva ar
till Knutby "Centralskola". Det var pa "Folkskolans" tid.

Vad gjorde du efter skolan?

Efter skolan jobbade jag som byggnadssnickare tillsam-
mans med min far och en bror. Vi byggde en massa fri-
tidshus, en del villor och lagade lagardstak mm inom cy-

kelavstand.

Vad var ditt forsta jobb. Nir borjade du pa Holmens
och vad arbetade du med dér?
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Mitt forsta jobb var en svit av fem sportstugor (fritidshus)
i Sattraby en mil hemifran. 1975 flyttade jag till Norrtalje.

I mars 1978 borjade jag arbeta pa pappersbruket i Hall-
stavik.

Hur blev du fackligt aktiv. Vilka uppdrag har du haft?

Négon gang i slutet av 60-talet gick jag med i facket. Det
var forst SAC (Syndikalisterna) men i borjan av 70-talet
gick jag over till Byggnads (LO).

Tyvirr hade Byggnads sin avdelning placerad i Uppsala
med en "sektion" i Norrtéilje kommun. Dérfér blev det
inte nagon avdelningsverksamhet fér min del inom det
facket. Sektionen hade dessutom ingen beslutanderitt
utan var som bdst en diskussionsklubb med fa besokare.

Nir jag 1978 borjade arbeta pa pappersbruket gick jag di-
rekt over till Pappers avd 68 nir jag anstélldes. Det var
pé utlastningsavdelningen (hamnen) dir jag mest korde
truck samt stuvade i batarna. Ibland fick jag dven rycka
in som snickare dels i lastrummen men 4ven en del 6vrigt
snickeri.
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Mitt nya fack var nagot helt annat 4n mitt gamla. Pappers
var organiserat enligt industriprincipen, det vill saga att
avdelningen var lokaliserad till arbetsplatsen och detta
innebar att det var meningsfullt att delta i den lokala fack-
liga verksamheten med bade utbildning och avdelnings-
moten med beslutanderitt. Jag blev snart kontaktombud

i hamnen och s& sméningom invald i avdelningsstyrelsen.
Nir slutade du pa bruket?

I september ar 2008 avslutade jag min anstallning. Vi var
ett gang dldre som fick ett erbjudande om en fortida pen-
sionering som innebar att bolaget, Holmens, betalade en

del av var pension fram till den egentliga pensionsdagen.

Vad har du for fritidsintressen? Vad gor du om dagar-

na?

Nu har jag gott om tid till alla mina 6vriga intressen. Jag
tycker mycket om att vistas i naturen och sadan finns det

ju gott om runt Norrtilje ddr jag fortfarande bor.

Jag laser en hel del och deltar sedan 37 ér i en litteratur-
cirkel hér i stan. Just nu laser vi "Doktor Glas" av Hjalmar

Soderberg.

Sléktforskning dr ocksa ndgot som jag sysslar med av och
till.

Sedan nagot ar tillbaka deltar jag dven i en klimatgrupp
(Naturskyddsforeningen) som har regelbunden verksam-
het har.

Bdrje Nordstrom, fikarast pa kajen
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Om du var statsminister - vilken fraga skulle du ge-

nomfora da?

Dagen efter att jag valdes till statsminister skulle jag bor-
ja arbetet med att ta vart land ut ur Europeiska Unionen
(EU).

Roger Berglund

Borje sekreterare pa drsmotet 2016
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M BYGDENS UTVECKLING

Att bo i lanets storsta naturreservat!

ag sag Roslagen forsta gédngen 1989. Biten fran

Gdansk ankom till Nyndashamn och jag tillsammans
med mina tva bésta vianner var pa vag till Hallstavik. Da
visste jag inte att omradet med sa fin natur och den pit-
toreska vigen med skogen som sa snygg inramning heter
Roslagen. Det var sommar och all denna gronska gjor-
de mig glad. Ju ndrmare Hallstavik vi kom desto smalare

blev vigen, smalare och smalare - ren idyll!

Precis den hir bilden delar alla Hallstaviks besokare som
har akt fran stan som man populart kallar Stockholm. De,
trotta pa betongmiljon och trafikens oviésen, vill sa girna
komma ut till den grona oasen — Roslagen. Vissa av dem
har kopt ett trevligt sommarstille medan de andra beso-
ker sina sldktingar och vanner. De flesta kommer med
bilen da det dr svart att ta sig med bussen till stugorna.
De andra som besoker den centrala orten i Norra Rosla-
gen anvinder bussen. Det gor ingenting att den har nagot

samre standard an stadsbussar och att den inte trafikerar

PAPPERS MAGASINET NR 4- 2023

sd ofta. Man dr pa semester och behover inte stressa.

Och sen kom hosten och vintern. Ljuset och gronskan
ersattes med morker, is och snd. De smala vigarna blev
annu smalare. Det pittoreska forsvann lika fort som véra
sommargaster. Det storsta av Stockholms naturreservat
stanger for sdsongen. Kvar blev bara vi som bor fast i det.
Vara barn bussas till skolan pa de farliga vagarna. Vi ber
gud varje morgon att bussen inte krockar med lastbi-
larna som fraktar pappersbrukets produkter. Och de ér s&
manga! Snodrivor smalnar vdgen dnnu mer och avstands-
marginaler minskar till knappt 30 cm. Vi vet att det ar
bara en tidsfraga till att den "pittoreska” vigen forvandlas

till en mardromsvag.

Funderar ofta varfor alla besokare upplever och malar
norra Roslagen med sa mycket romantik. Eftersom ut-
vecklingen hér har avstannat. Valdigt mycket idag 4r som
forr. Ingen utvecklingsdynamik som man skadar i stan
och dennes nirmaste sattelitort. Hir etableras inga nya
foretag! Kapitalet uppskattar inte pittoreska vagar. Nya
etableringar villkoras med battre vigar som vi i reservatet
inte har. De enda nya jobb som skapas ér i servicesektorn.
Reservatsbesokare maste servas. For att sikra detta ska
vara végar fortsatt bli smala och farliga. Vi ska férhindras
att pendla och skaffa jobb i stan. Vi behovs hir!

Men tink om Stockholm skulle kunna avsta en cykelvig
eller en av de méanga tunnlar som byggs. Da skulle dven
vi i reservatet kunna fa en bittre vig. Den 43 km langa
vagen till Norrtdlje skulle kunna vara tryggare genom att
bli ndgon meter bredare. Kapitalets intresse for reservatet
kanske skulle 6ka och vi skulle kunna fa nya investeringar
och kanske 6ka befolkningen. Servicenivan skulle 6ka och

reservatets besokare skulle vara énnu mer nojda.

Den hidr utmaningen skulle vara en stor fraga i ett U-land
men inte i Sverige och Stockholms lan. Vi tillhér I-linders

forsamling dér frigan om 43 km inte borde finnas!

Varfor maste tillhorigheten till den stora och miktiga
Stockholmregionen kidnnas som ett handikapp? Varfor
maste norra delen av Norrtilje kommun kadnnetecknas

som Stockholms Norrland?

Aleksandar

14



Pappers stéller sig bakom IF Metall i konflikten med Tesla. Den svenska modellen, dar kol-

lektivavtalen &r ryggraden, 4r nagot som vi alltid kommer sta upp fér och foérsvara.

Pappers, som representerar arbetare inom pappers- och massaindustrin, ger sitt fulla stéd
till IF Metall i kampen for kollektivavtal med Tesla i Sverige.

Vi férsvarar den svenska modellen som innebar en ordning dar arbetsmarknadens parter

kommer overens om léner och anstallningsvillkor genom att teckna kollektivavtal.

Kollektivavtal innefattar aven tjanstepension samt forsékringar vid sjukdom eller arbetsska-
da. Genom kollektivavtal far anstillda ocksa ritt till inflytande pa arbetsplatsen och repre-

sentation i bolagsstyrelsen. Alternativet till kollektivavtal vore mer lagstiftning. Det ar en

farlig vag att ga som varken gynnar arbetsgivar- eller arbetstagarsidan.

Pappers ser sarskilt allvarligt pa forhallandet att Tesla organiserar strejkbryteri och darmed
bryter mot den norm som gillt pa svensk arbetsmarknad sedan 1930-talet. Den svenska
modellen bygger pa 6émsesidig respekt dar samma regler giller for alla — dven fér amerikan-

ska mangmiljardarer.
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B FRAN EU-SEMINARIET OCH MANIFESTATIONEN
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Ca 50 personer samlades pd torget i Hallstavik

Europa har blivit kallt! Det har blivit en orolig och
otrygg plats for manga av Europas medborgare.
Nationalismen har vuxit sig stark i flera linder. Kriget i

Ukraina har forsamrat var ekonomi och vi letar efter en

- s _
syndabock. For ndstan 100 ar sen var det judar, idag ar det - — .‘ﬁ
1w
flyktingar som inget annat vill an det vi 6nskar sjélva - ett !II i s ! ﬁ 1
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" . v (e Ry il = T Im
EU-politiken innan det ir for sent. vy @ Wos B ‘"“ﬁ.' pr s =

Med de orden inledde vi EU- seminariet och manifest- y iu. L --uﬂ
ation. Vi géstades av Johan Danielsson, LO och Pappers
kandidat till EU-parlamentet samt Per-Anders Petters-
son, Pappers 2:e viceordforande. Bada traffade vara kon-
takt- och skyddsombud direkt pd morgonen. Fantastisk
fin genomgang av laget i EU idag. Johan kan EU och det
marktes. Per-Anders berdttade om hur Papppers stiller sig
i EU-fragan. Johan besokte dven bruket och traffade nigra
av vara medlemmar. Dagen avslutades med korvgrillning
och EU-manifestation pd Hallstaviks centrumtorg. Tva
duktiga talare, Johan och Aleksandar, betonade vikten av

att alla anvéander sin rost nasta ar i juni nar EU-valet dger

rum. Var duktiga kock Boris sag till att ingen beh6vde vara

Johan Danielsson pratar om vikten av att rosta i EU-valet
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Undertecknad haller tal pa Hallstaviks centrumtorg Johan Danielsson i samtal med Papper och Kommunals
fortroendevalda

hungrig. Grilldofter spred sig 6ver hela torget och fick fle-
ra forbigaende att stanna och lyssna pa kloka tal. Papper-
spensiondren Ulrika Enlund bryggde fantastiskt gott kaffe
som viarmde upp manifestationsdeltagarna i den kalla no-
vemberkvillen. Ca 50 personer deltog i manifestationen.
Seminariet och manifestation arrangerades av LO-facken
Hallstavik. Oppositionsrad i Norrtédlje kommun Ulrika
Falk (s) narvarade manifestationen.

EU-valet dger rum 6 - 9 juni 2024. I januari nésta ar pu-
blicerar vi ett extra nummer av Pappers Magasinet som
handlar om EU-valet

L Ag R

Aleksandar Per- Anders Pettersson deltog i KO-triffen

Johan Danielsson besikte bruket. Pa bilden i sillskap med Jaana Kuusisto och Pernilla Westman Foto: Sara Yazdanfar
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B AVDELNINGENS KONST ALEXANDER ROOS
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Alexander Roos, Hallsta pappersbruk Hamn

Roslagens egen naivist

Alexander Roos ér en timligen vilkidnd konstndr,
sarskilt i Roslagen ddr han levde och var verksam
under senare delen av sitt liv. Alexander foddes 1895 i
Overgran inte langt frdn Enkoping. Han var son till en
mjolnare och borjade arbeta som malare. I tonaren sokte
han sig till Stockholm och dér blev han bekant med konst-
ndrer i den s k Smedsuddskolonin och dirmed dndrades
hans malarbana till en konstnérlig sadan. I huvudstaden
blev han aven van med forfattaren Dan Andersson (som
vi skrivit om i tidigare nr av PM).

1919 debuterade autodidakten Alexander Roos med en
egen utstdllning och fick férvanande nog rikligt med be-
rom av tidens konstkritiker. Han anségs som modern och
djarvt expressionistisk. Motiven var ofta himtade fran
Stockholms utkanter och forstader och malade pa ett nai-
vistiskt och idylliskt vis.

Aret efter debuten reste Roos tillsammans med konst-
narsvannen Erik Hallstrom till Italien och nir varldsut-
stillningen var i Paris 1925 akte han dit och arbetade med
dekorationsmaleri och studerade konst under ett ar. Nar
Alexander kom tillbaka till Sverige var han etablerad och
stallde ut regelbundet och salde bra. Efter 1925 slutade
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han helt med kyrkomaleriet som dittills svarat for forsorj-
ningen.

Genom sina resor i landet hade Alexander Roos kommit
att fatta tycke for Roslagen och 1945 flyttar har fran Stock-
holm till Haveré med hustrun Olga och taxen Lattjo. Han
bositter sig i Katorp dér for 6vrigt konstnérskollegan Os-
car Cleve ocksa haller till. Med sin moped aker han runt
till Norrtilje och Osthammar eller till vallonbruken runt
Osterbybruk och skirgérden i Grisslehamn.

Har blir roslagsnaturen, bruksorterna och skirgarden de
dominerande motiven och fargerna blir frodigare och
generdsare. Han behaller dock den naivistiska stilen.
Den tavla som avdelning 68 kopte in for nagra ar sedan
ar ett typiskt exempel. Aven Hallsta pappersbruk dger tva
tavlor av Alexander Roos och dar ar det bruket och ham-
nen som utgor motivet.

Hosten 1966 stiller Alexander Roos och Oscar Cleve ut
tillsammans i Norrtilje stadsbiblioteks nya lokaler i Fo-
kus-huset pé Stora Brogatan. Tva riksbekanta konstnérer
fran lilla Katorps by i Héaverd. Alexander Roos avlider
1973.

Roger Berglund
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Alexander Roos, Roslagsmotiv. Tavla i avd 68ans dgo.
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Alexander Roos, Hallsta pappersbruk
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M KURRE - DEL 2

Kurre har blivit fortroendevald!

Som nybliven medlem i Pappers avdelning Skog
skickade vi Kurre pa facklig grundutbildning. Tagen
av det han har lart sig knackade han pa mitt fonster en
morgon. Jag 6ppnade och Kurre klev in pa expeditionen.
Tjena Aleks - sa Kurre och med ett brett leende avsléjade
han att han édr pa bra humor. Vad hinde dig Kurre? fraga-
de jag nyfiken. Jo, vet du, jag var pa den fackliga grund-
utbildningen och tréffade andra ekorrar. Och dér var hon
- den finaste i vdrlden! Men, Kurre, vad roligt! Jag trodde
att du blev glad av kunskapen du fick pa kursen. Ja, ja
det blev jag ocksé! Det ér just darfor jag ar har, sa Kurre.
Jag vill vara fortroendevald forstar du. Aleks, kan du for-
klara vad det betyder? Vad betyder att vara kontakt- och
skyddsombud? Jag ér inte sdker att jag snappat upp det,
sa Kurre.

Det ér sa hidr Kurre, sa jag. Att vara kontakt- och skydds-
ombud grundar sig pa ett fortroende fran fackforeningen
och dess medlemmar. KO/SO ér en person som &r soci-
al, Iyhord och som har litt att komma 6verens med an-
dra méanniskor. Som skyddsombud har du som framsta
uppgift att verka for att uppné en s bra arbetsmiljo som
mojligt. Du ska foretrada dina ekorrkompisar och i den
dagliga verksamheten bevaka och kontrollera arbetet av-
seende skyddsforeskrifter, lagar och andra bestimmelser
inom skogens skyddsomréade. Helt enkelt om du ser en
ekorrkompis att slarva med sdkerheten ska du paminna
den att anvinda skyddsutrustning. Ni som kldttrar sa
hogt i traden ska alltid ha hjalm pa er. Att springa bland

kvistar kan bli farligt om man inte har skyddsglaségon.

Som kontaktombud ska du vara “facket” i skogen. Du ska
informera medlemmarna om aktuella fragor fran avdel-
ningen och foérbundet. Du ska vidare informera styrelsen
om fragor och synpunkter som medlemmarna har. Att
sprida material som du far fran avdelningsexpeditionen
ar en viktig uppgift en KO har. Du ska delta pa KO-tréffar
och avdelningsmoéten som Pappers avdelnings Skog ord-
nar samt uppmana andra medlemmar att besoka avdel-

ningsmoten.

Kurre! Det dr som ordet antyder — fortroendevald - en

ekorre som fatt fortroende att foretrdda kompisar pa job-
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bet i skogen. Aha, da fattar jag Aleks! sa Kurre. Men hur
far jag det fortroendet? Kurre! Du ska kontakta avdelning
Skogs valberedning och visa intresse fér uppdraget. De
kommer i sin tur kontakta dina ekorrkompisar och kolla
om de har foértroende for att du kan foretrada dem. Har de
det kommer valberedningen nominera dig pa avdelnings-

motet dar du blir vald till uppdraget.

Kurre tackade n6jd for hjélpen. Nagra veckor efter sag vi
honom klattra upp i tradet med hjidlmen pé. Pa den satt
skyddsombudsmarket! Jag 6ppnade fonstret och gratule-
rade honom. Nu dr var Kurre fortroendevald!

Aleksandar




I KAJ KANTEN

Lite personalnytt och en anekdot fran
svunna tider

Efter en lang och rigoros utgallring ar det nu bestamt
att vi ska fa en ny personalledare. Personen i fraga
heter Peter Henriksson och kommer ifran en tjanst som
platschef pa Cargotec Vi hidlsar Peter vilkommen och
onskar honom lycka till. Eftersom han kommer att borja
forst den 2 januari sa har Tim Ekberg fatt fortroendet att
utfora de administrativa personalledartjansterna under
tiden. Vi onskar ocksa honom lycka till i sin temporéra
befattning.

Ytterligare fordndringar pa personalfronten &r att tre av
vara “extringar” har fatt fasta tjanster. Det ar Evelina Sal-
mela som nu arbetar dagtid pa utlastningen, Amanda Var-
enstal som nu ar pa dagtid syd och Elin Siirild som flyttar
till en tjanst pa pappersmaskinerna. Vi dnskar samtliga tre
lycka till i sina nya befattningar.

Precis som pd ménga andra arbetsplatser har det, dven
pa hamnen, férekommit att vissa personer har fatt smek-
namn. Tva av dessa var Sievert Karlsson och Bertil Nils-
son som fick heta Smaldnningen respektive Skaningen,
vilket naturligtvis hade att gora med deras ursprungliga

hemvister.

PAPPERS MAGASINET NR 4- 2023

Pa den tiden vi gick dagtid och hade en timmes matrast

var det vanligt forekommande att jag och skaningen tog
en tupplur. Sjilv lag jag pa golvet medan han lag pa ban-
ken intill skapen. En rast holl dock detta pa att sluta i en
smarre katastrof.

Eftersom Skaningen at nere i matrummet och jag pa Val-
hall, s& var det vanligt forekommande att han redan hade
lagt sig och somnat ndr jag kom ner. Sa var det dven denna
gang da denna historia utspelar sig och jag lade mig som
vanligt pa golvet strax intill banken dar han lag. En stund
innan det var dags att ga upp kdnner jag nagot landa pa
mina ben vildigt ndra mina intimare delar. Dom om min
forvaning nér detta atfoljs av en hand utférandes rorelser
som, i den radande situationen, kunde uppfattas som sex-

uella ndrmanden!

”Vad fan haller du pa med!?” skrek jag, efter att ha satt
mig upp och greppat tag om honom. “Jag tappade glaso-
gonen” fick han ur sig med darrande, somndrucken rost.
Det hela slutade dock bra och vi kunde gemensamt skrat-
ta at den drapliga situationen.

Robert Wahlstréom
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B FORROCHNU PM 3

E

PM 3:s maskinhall den 30 november 2023
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Hallsta blir Europas storsta pappersbruk

Den 6 juli 1961 holls en stor taklagsfest i den nya
maskinhallen ddr PM 3 ska std. Fyrahundra in-

bjudna gaster bankade sig kring borden och bjods pa kaf-
fe, smorgasar och forfriskningar. Gisterna var anstéllda
och entreprendrer som varit sysselsatta med byggnatio-
nerna. For underhallningen stod Hans Sandstroms orkes-

ter samt sangaren och imitatoren Gosta Elweroth.

Under 1962 stir maskinen klar i hallen och provkérs och

trimmas in, full drift sker under 1963.

i ""--lul,.Il
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Byggnation av PM 3:s maskinhall sett fran hamnen.
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"I och med att den nya PM 3 har kommit igang torde
Hallsta Pappersbruk vara firdigutbyggt for overskadlig
tid framat", sager platschefen Nils Ekstrom. Fyra ar senare
stod virldens da storsta pappersmaskin, PM 11, pa plats i

Hallsta men det ir en annan historia.

Under 1983 byggdes PM 3 om for att tillverka superka-
landrerat (SC) papper istillet for tidningspapper. PM 3
var en framgangsrik maskin under hela sin produktions-
tid, fram till 2013 da den stannade for gott.

Carita Holmberg
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B FRAN FORBUNDSMOTET

Pappers forbundsmoten intriffar tvd gdnger per ar.
Avdelningsordférandena samlas for att diskutera
tillsammans med forbundsledningen for Pappers viktiga

fragor. Sa var det dven denna gang.

Efter de obligatoriska formaliteterna att utse presidiet och
protokolljusterare kom den punkten som gjorde oss fran
avdelning 68 extremt stolta — ndmligen var medlem Fred-
rik Persson fick Pappers kulturstipendium. Mer om det
kan ni ldsa pa sidorna 26 och 27.

Pappers 2:e viceordforande Per-Anders Pettersson var f6-
redragande for flera viktiga punkter som exempelvis var
budget 2024, medlemsavgiftens faststillande och rapport
fran ekonomigruppen. Forbundsmotet faststallde preli-
mindr budget och en oférindrad medlemsavgift. Motet
behandlade dven forslaget om forandring av Uppdrags-

reglementet och godkénde det.

Mikael Lilja - Pappers 1:e viceordférande var verksam-
hetsplanens foredragande. Motet antog planen utan na-

gon andring.

Andreas Parkas fran IF Metall forelaste om den fackliga
feminismen. Man kan formulera slutsatsen sa hér - vi kil-
lar maste stdlla upp for vara kvinnliga kamrater. Vi maste

backa ibland for att fa ett mer jamstéllt samhalle.
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Sara Wiinikka ledde en workshop med temat “organisa-
tionsgrad” i Pappers. Gruppvis diskuterades fragan - hur
vander vi trenden. Pappers har generellt vildigt hog or-
ganisationsgrad. Det giller att behélla den om vi vill vara
jambordig maktfaktor ndr parterna forhandlar kollektiv-
avtal.

Mats Lindstrom fran Novus redovisade medlemsunder-
sokningen. Den visar att vi gar framat med forbéttringar.
Men vi dr inte helt néjda. Vi kan bli annu bittre! Det gil-

ler att inte vara matta katter som somnar om!

Aleksandar

Motespresidiet - Stefan Askenryd och Henrik Qvarnlof i
sdllskap med forbundets 1:e vice ordférande Mikael Lilja
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Pappers ordforande Pontus Georgsson éppnade motet

"‘F

Sara Wiinikka inleder diskussion om Pappers organisations-

grad
|

' rall - I ‘ .|I|. = |
P-A Pettersson informerade om ekonomigruppens arbete Pappers forhandlingschef Robert Sjunnebo informerar om
arbetet att forbittra Lokalavtalsnormen
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B PAPPERS KULTURSTIPENDIUM

-

Fredrik Persson tar emot Pappers kulturstipendium. Den dverlimnades av kulturkommitténs ordforande Conny Nilsson och
forbundsordférande Pontus Georgsson

o

Arets Pappers kulturstipendium for medlemmar gar
till vdr medlem Fredrik Persson. Vem ar Fredrik?

Fredrik ar pappersarbetaren fran byn Orvik, vilken ligger KULTUR-

dryga halvmilen norr om Hallstavik. Pa pappersbruket i S'"P EH D 'UM

Hallstavik arbetar Fredrik i emballeringens dagtidsgrupp.
Han &r ansvarig for att emballagematerialet alltid finns
pa bruket. Fredrik ar Pappers medlem som kommer pé
néstan alla méten som avdelningen kallar till. Han ar ock-
sa den som uppmanar andra medlemmar att komma pa
motet. Dessutom far han med sig sina arbetskamrater pa
avdelningens méten. Orsaken till det kan vi sékert finna i
Fredriks person och dels i att han arbetat ldnge pa Hallsta
Pappersbruk - hela 28 ar!

Fredrik har alltid haft ett genuint historieintresse. Nar
han fick kontakt med Jan Olof Ivarsson inleddes bade ett
samarbete och ett intresse om hembygdens historia, det
vill siga Hévero socken, men dven Singd socken. Singd
socken omfattar 6arna Singé och Fogdé och ligger norr

om Grisslehamn. Fredrik har tillsammans med sin med-
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forfattare hitintills skrivit sex bocker som beskriver byg-
den kring Hallstavik.

Den forsta boken beskriver granserna mellan byarna i Ha-
verd och hur granser sattes och reglerades med rastenar
innan laga skifte och storskifte genomférdes. Laga skifte
var ett sitt att effektivisera jordbruket. I och med laga skif-
tet slogs marker ihop och blev enhetliga och sammansatta
fastigheter. Den andra boken Batsmén i Haverd och Sing6
beskriver batsmén, vilka var en del av den svenska flot-
tan. Den tredje boken, den omfangsrikaste, handlar om
Hallsta by och spanner fran 1 500-talet fram till 1913 nér
Hallstavik bruk startades upp. Bland annat beskrivs att
Skebobruk anlade en jarnvédg 1871 for att kunna frakta ut

jarnmalm fran Hallstavik.

Pappers kulturkommittés motivering till Fredrik Persson

lyder;

“Fredrik Persson far Pappers kulturstipendium for sitt
forfattarskap och sin forskning om sin hembygd Havero
socken, dar Hallstaviks pappersbruk legat sedan 1913. Vi
glads at att Fredrik i sina bocker, om hembygden Havero
socken, lyfter fram historien om de sma byarna och lands-
bygdens historia, en del av historien som de akademiska
forskarna sillan intresserar sig for. Utan det dr amator-
forskare, som Fredrik, som berittar historien om de sma
byarna och platserna runt om i Sverige - vanligt folks his-

toria!”

Fredrik tilldelas ett stipendium pa 50 000 kr samt statyet-

Pappersmagasinet fick en liten pratstund med Fredrik.

Du har fatt ta emot Pappers Kulturstipendium, hur

var det?

Det var jéttekul att fa komma in till Stockholm och bo
pa fint hotell och &ta fin middag pa kvillen. Det var

ocksa intressant att vara med pa férbundsmétet och
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ten “Cellulosaarbetaren” av Per Nilsson-Ost.

Aleksandar

?Cellulosaarbetaren” av Per Nilsson-Ost

se hur det gar till. Men framf6r allt kul att fa ta emot
kulturstipendiet, det var lite nervost men det gick bra.
Stort tack till avd 68 som nominerade mig! Manga var
intresserade och vi hade trevliga samtal vid middagen
om min hembygdsforskning. Det var mycket trevligt
och en riktigt rolig upplevelse, ett minne for livet.

Vad bestar stipendiet av?

Ett diplom, en vacker bronsstaty och 50 000 kr. Fantas-
tiskt! Det kdnns verkligen bra att fa detta erkdnnande.

Vad ska du gora for pengarna?
Jag har ingen aning, det far jag fundera pa.
Skriver du pa nagot nytt just nu?

Just nu skriver jag inte pa ndgot men det kommer. Det

finns alltid nagot nytt intressant att forska om.

Carita Holmberg
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B HALLSTAVIK | GAMLA VYKORT HELGKORT
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D et var i slutet av 1800-talet som man boérjade skicka
vykort till varandra men det tog nagra ar in pa
1900-talet innan det tog fart pa allvar. Bland de mindre
bemedlade tog det sakert ett par decennier till innan man
kunde kosta pa sig lyxen med kort och frimarken i ndgon
storre utstrackning.

Idag for vykorten en mer tynande tillvaro, de digitala bil-
derna har tagit 6ver. Traditionen att skicka kort till hog-
tidsdagar eller till helger, sarskilt julen, har dock levt kvar.
Aven Hallstavik har bidragit med en del helgkort genom
aren. Som vanligt 4&r motiven pa pappersbruket domi-
nerande men dven kyrkan, skolan och jarnvagsstationen
finns med. Har visar vi fem exempel pa helghdlsningar
fran Hallstavik och med dessa 6nskar vi God Helg!

Roger Berglund
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B APPLET STUDIEKOMMITTEN

Ljuset har kommit! En konstig sak att pasta i mitt i
hostmorkret? Gratrist och fuktigt ar val det som at-
minstone november mest forknippas med? Men nér jag
tittar ut genom fonstret sa har den forsta snén kommit.
Alldeles ren, vit och jungfrulig — och kanske har den hun-
nit bli lite smaslaskig redan? I barndomen hade detta inte
spelat nagon roll, pulkan hade redan varit framme, oav-
sett om det bara var ordentlig frost, riktig sno eller mest
slask. Som en inflikning kan ndmnas att forfattarna till
boken ”Sno”, Yngve Ryd och Johan Rassa, beskriver att
samerna har 300 olika ord for sn6 och is. Alldeles oavsett
ar och var det nagot speciellt med det dér forsta vita och

ljusa.

I min fortsatta betraktelse genom fonstret ser jag att gran-
nen har borjat sdga bort trad langs vagen upp till sin stu-
ga. Det var visst ndgot med att kommunens slamtomning
inte langre kunde komma fram genom snarskogen med
lastbilen. Motorsagen ser ut att skdra genom trdden som
om de vore av smor. En bra slipad kedja med andra ord!
Hjélm, sagbyxor och jacka - check for ritt utrustning! In-
till vdgen har Vattenfall sin ledning, men inga trad faller
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Aleksandar berdttade om vilka informationskanaler som avdelningen anvinder

6ver denna, och jag drar slutsatsen att ritt arbetssdtt an-
vands! Den hér personen har ju garanterat en rekorderlig
motorsagsutbildning AB i bagaget!

Som av en hédndelse dr det just en sadan utbildning som
avd 68 nu arrangerar! "AB” betyder just det ddr som nyss
namndes; service, sikerhet och (ratt) teknik/arbetssatt.

Jag hade hoppats att kunna skriva nagot om utbildningen
som egentligen skulle har dragit igang med en introduk-
tion den 23/11. Tyvirr fick vi skjuta lite pa denna - men
bara en dryg vecka fram i tiden - da var instruktor fick
Covid. Detta elinde som hela tiden kommer i nya vari-
anter och som vi inte blir av med. Under flera érs tid fick
vi stélla in innan vi kom igdng med den forsta, historiska
utbildningen som ju klarades av runt foregaende arsskifte.
Ett nytt forsok gor vi alltsd den 27/11, och da hoppas vi
pé att alla sex som meddelat sitt intresse samt instruktors
-Torsten dr pa benen!

En kurs som istdllet dr pa vag att avslutas ar den fackliga
grundutbildningen (FGU). Aven hir har vi haft sex delta-
gare. De tva forsta kurstillfillena holls i november och den
tredje och avslutande dagen blir i december. Da kommer
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vi att dka till Stockholm for att besoka LO:s hogkvarter vid
Norra Bantorget. Tanken &r att vi ska fa en pratstund med
ordférande Susanna Gideonsson. I planeringen ingar
ocksa att vi ska fa en rundtur i den miktiga LO-borgen.
Nistan tvarsemot, pa Olof Palmes gata hittar vi Pappers
forbundskontor. P4 samma gata finns for ovrigt ocksa
GS-facket och IF Metalls kontor. Nar vi dr i Stockholm
vill vi sa klart passa pa att besoka vart forbundskontor.
Vem vi far triffa dér ar fortfarande oklart sa det far bli
en Overaskning. En bra pratstund borde det likafullt bli.
Kanske hinner vi ocksa tréffa nagra andra medarbetare i

huset?

Nagra ord om de tva inledande dagarna av FGU kan vara
pa sin plats. For enkelhetens skull holl vi till pa Pappers
expedition, dit ar det latt att hitta for de flesta. Efter de
rent praktiska tingen som presentationer och en intro-
duktion av kursen startade vi dagen tillsammans med
ABF genom att titta pd arbetarrorelsens historia. Det
kanns mest naturligt att borja en facklig grundutbildning
med en titt i backspegeln, att sedan lata Arbetarrorelsen
bildningsférbund gora detta kdnns inte helt poanglost!
Efter en inledning med samtal och berittelser uppback-
at av bildspel korde vi grupparbeten. Detta pass tog en

hel del av férmiddagen i ansprak men fortfarande fanns

en timme kvar innan lunch. Den timmen blev perfekt for
Garda att ga igenom arbetsmiljoarbetet pa Hallsta. Efter
lunch kom Samuel fran HR och korde ett pass om The
Holmen way och spelregler. Kvar pa schemat fanns nu
dagens sista pass; avd 68:s infokanaler, detta fick orforan-
de-Aleksandar ta hand om.

Dag tva inleddes med en duvning i vara viktigaste avtal
dvs kollektivavtalet, lokalavtalet och samverkansavtalet.
Aven Pappers stadgar togs upp - det internt fackliga re-
gelverket. En bit in pa formiddagen kom Filip frén Folk-
sam och hade passet avtals- och medlemsforsikringar.
Har passade det ocksa utmarkt att prata om hur pensions-
systemet fungerar. Efter lunch var det dags att prata om
Pappers och LO:s roll och organisation men ocksa ett litet
pass om hur man egentligen tyder sitt lonebesked. Allra,
allra sist bidda dagarna gjorde alla en anonym utvérdering.
Detta for att se om vi ligger pa ratt niva, och om det finns
ndgot vi kan viéssa ytterligare. Svaren tydde pa att delta-
garna verkade riktigt ndjda med det mesta! Gott sa — ater-
star att se om vi alla blir n6jda dven med nederbord i form
av tex snosmockor (om det ordet ingar i samernas 300

uttryck for sno ar dessviérre oklart).

Anders Lidén

Filip gar igenom medlems- avtals- forsikringar och pensionsystem
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B FORSAKRINGAR

Morkret besegras av vanliga méanniskor

D et ar morka tider nu. Eftermiddagsfikan samman-
faller med skymningen. Regn och slask avloser
varandra. Den vérld som ligger utanfér mitt fonster blir
mig alltmer obekant. Barn mordar varandra i jakt pa re-
spekt eller skriack. Granater, raketer och dronare spranger
kroppar och framtidsdrommar pa de ukrainska sddes-
falten och gransomraden i Israel. Ménniskors fortvivlan
lyfter auktoritara och populistiska krafter i allt fler lander,
som forringar styrkan och skonheten i demokratin. Sam-
talen tystnar. Gemenskapen glesnar. Oron gror. Det som
ar vart blir allt oftare mitt och ditt hor inte hit. Kittet som

haller oss samman vittrar.

Min trést nu ar att det har varit mérkare och méanniskor
har da visat enastaende vilja och beslutsamhet att ingjuta
hopp om en tryggare framtid. Ljuset har ténts och burits
av vanliga ménniskor. Det giller inte minst kronjuvelerna
i det svenska vilfardssamhallet, Forsikringskassan och
a-kassorna, som dr frukterna av drommar om ett virdigt
och tryggt liv och odndligt ménga oavlonade timmars
foreningsarbete. Det var inte nystartade aktiebolagsdriv-
na forsakringsbolag som i slutet av 1800-talet inser for-
sdkringsbehovet vid arbetsloshet, utan medlemmarna i
Svenska typgrafforbundet som drar igdng Sveriges forsta
a-kassa. Initiativet till de mer dn 2 400 frivilliga sjukkas-
sorna som finns i landet i borjan av forra seklet togs inte

av statsmakten, utan av bruksarbetarna, forskollararin-

PAPPERS MAGASINET NR 4- 2023

norna och statarna i stiderna och landsorten. Tryggheten
skulle inte lingre stavas vilgorenhet utan premie. Pion-
jarerna mottes ofta hemma hos varandra eller i det ny-
byggda Folkets hus. Dér beslutade medlemmarna forsak-
ringsvillkoren, manadspremien, utsag ordféranden och
kassoren, som skulle ta hand om de insamlade premierna
och dela ut ersittning. Trygghetsfragan blev en folkro-
relse som uppskattningsvis engagerade 30 000 - 50 000
fortroendevalda érligen. Rorelsen fostrade generationer
i det demokratiska hantverket och ett unikt forsakrings-

kunnande.

Nir sjuk- och a-kassorna s& smaningom centraliserades
och stélldes under statlig reglering var det en utveckling
som rorelsen sjdlv hade drivit, vilket troligen forklarar
medborgarnas hoga fortroende for verksamheten vid
den hir tiden. Férsiakringskassan édr sedan 2005 en statlig
myndighet och a-kassorna ér forvisso fortfarande foren-
ingar, men styrs som myndigheter. Med verksamheternas
professionalisering och centralisering, som var nédvin-
digt for att astadkomma okad likvardighet och effektivi-
tet, har det breda folkliga engagemanget forsvunnit. Det
som aterstar av den forna trygghetsrorelsen finner man
hos facket och i deras samverkan med forsakringsbolag
som de sjélva eller deras medlemmar dger som exempel-
vis Folksam och AFA-forsakring. Samtidigt vaxer utma-
ningarna inom valfirdssamhallet. Pensionerna urholkas,
arbetsskadeforsakringen har havererat, missnojet med
sjukforsikringen breder ut sig. Forsaimringar som har
skett parallellt med att allt farre politiker har profilerat
sig inom socialforsakringsomréadet. Vilka i riksdagen har
axlat de forna socialférsakringsministrarna Bo Konberg
(L) och Anna Hedborgs (S) mantlar och med kraft och
kunskap vill ateruppritta forsakringsidéen i socialforsak-

ringarna?

Vilja dr nodvandigt, men inte tillrackligt for att gora
skillnad i méanniskors vardag. Man maste ocksa behars-
ka hantverket och systemens konstruktion. Annars ar det
risk att man drivs av andras intressen och inte av fortro-
endet som viljarna skdnker for att sprida forhoppningar

om en ljusare framtid.

Hékan Svardman

Pensionsexpert hos Folksam
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Om du valjer Folksam LO _Pension som forvaltare av din
tjanstepension ger du dig sjalv chansen till god avkastning,
laga avgifter och placering av'din pension i1 fonder med

ansvarsfull forvaltning. Men det viktigaste ar att du gjort
ett aktivt val. Det kénns skont. Scanna koden fér mer inspo!

¥ FOLKSAM-LO
PENSION

VAN SA
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B VYKORT FRAN NORGE ULRIKA ENLUND

Denna resa ordnades av Heidi, min kompis ifran
Stockholm och jag hingde med pa den. Resan

borjade med att jag fick aka in till henne i Stockholm for
overnattning. Det blev en tidig tagfird pda morgonen till
Goteborg. Taget gick i tid och vi kom fram i god tid till
Goteborg. Dadr vantade vi pa Tjornarpsbussen. Med dem
har vi dkt manga ganger tidigare. De hdmtade upp oss
vid centralen. Vi var 24 st. med guiden Annika och buss-

chaufféren Mats. Sa bar det av mot Norge!

Forsta overnattningen var i Hamar. Dag tva startade vi
med att besoka hoppbacken i Lillehammer. Dir 6vade
nagra ungdomar pd att géra backhoppning. Sedan akte vi
vidare ldngs den otroligt vackra Gudbrandsdalen. Tyvarr
blev viadret ndgot simre. Var busschauftor korde uppfor
Trollstigen som har elva harnalskurvor upp till 800 me-
ters hojd, och sa ner igen. Oturligt nog blev det valdigt

dimmigt nér vi kom upp pé toppen.

Resan fortsatte vidare med férja till S6lsnes. Vi akte pa
vagen som f6ljer Moldefjorden upp till Molde for 6ver-

nattning.

Dag tre blev en utflykt pa Atlanthavsvagen. Vi fick lunch
av Annika och Mats for en billigare penning, annars sa
var det vildigt dyrt i Norge. Det blev en 6vernattning till
i Molde.

Dag fyra blev ett besok i staden Alesund som visade sig
vara en vildigt fin stad. Dar hittade vi véldigt manga tu-
rister dé kryssningsfartygen lagger till dir. Resan fortsatte
vidare med firjan till Geirangerfjorden. Vi sag vattenfal-
len Sju systrar och Friaren. I Geiranger blev det 6vernatt-

ning pd hotell.

Dag fem skulle vi dka upp till Dalsnibba men vadret var
inte pa var sida, sa det blev fortsatt fird med bussen lings
med Jotunheimens miktiga fjallmassiv. Mats spelade mu-
sik i bussen som passade vildigt bra med det man upplev-
de av naturen. I Lom besokte vi en stavkyrka fran 1100-ta-
let. Resan fortsatte vidare till Noresund for 6vernattning i
ett litet mindre hotell dar blev det trerdtters middag.

Dag sex blev det aterresa mot Sverige och Géteborg. Hej
da till alla pa bussen. Sedan fick Heidi och jag véinta ett tag
pa var tagresa mot Stockholm. Dit kom vi ritt sent. Efter
ett farvil till Heidi tog jag bussen till Norrtélje. Innan jag
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Heidi och Ulrika

fortsatte resan till Hallstavik stannade jag en stund hos
min son och hans familj i Norrtilje. Kom hem ganska sent
da klockan slog 24. Trétt som jag var fast jattendjd med

resan vilkomnade jag min fina sang.

Ulrika Enlund

Atlanthavsvigen
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Alesund

Stavkyrkan i Lom Sletta forsen
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Hellesylt

Trollstigen
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Hotellet i Geiranger - Fosserdsa

Hoppbacken i Lillehammer

Fakta om Norge

Huvudstad: Oslo

Officiella sprak:

- Norska

- Samiska

Statsskick: Parlamentarisk
demokrati och konstitutionell
monarki

Demografi: 5 488 984

Yta: 385 207 km?

Valuta: Norska krona
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NR 3 KRYSSLOSNING
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MATLAGNING

Vinnare av kryss nr 3 dr:
1: pris Gunnar Hanze, UH
2: pris Johnny Karlson, pensionar

Cannelloni med ricotta och spenat(Italien) - 4 portioner

Ingredienser:

= 400 g lasagneplattor nymald svartpeppar
farska

= 1 rodlok Tillbehor

= 500 g bladspenat- fryst * sallad
= 250 gricottaost
= 1 burk pastasas- girna

med chili (500 g)
= 1 fOrp ostséds- (400 ml)
= olivolja
= vitvinsvinager
= salt
Gor sa hir

Sitt ugnen pé 225°. Skala och hacka loken.

Frds l16ken i 1 msk olja ca 2 min.

Tillsatt spenaten och stek pa hog viarme tills det mesta
av vatskan kokat bort.

Ta stekpannan at sidan och ror i ricottan. Krydda med
1 tsk salt och 2 krm peppar.

Julklappstips

ed Karlberg och Hékan Juholt triffades genom ett gemen-
samt intresse for sill. Nu har den lilla fisken tagit deras
vanskap over flera kontinenter — och mynnat utien bok - en bok
som bland mycket annat handlar om berikande och osannolika

moten, vilka samtliga haft sillen som huvudrollsinnehavare.

Boken ér en fin julklapp till ndgon som élskar sill, jultradition
och fantastiska bilder fran Island. Pappers avd 68 medlemmar
kan kopa den pa expeditionen rabatterad 100 kr.(medlemspris

230 kr). Vi har fem bocker kvar. Forst till kvarn géller!
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Léagg ut lasagneplattorna pa en skédrbrada.

Fordela fyllningen pé plattorna och rulla ihop dem.
Légg rullarna med skarven nedat i en smord ugnssaker
form.

Hall 6ver tomatsas och sedan ostsas.

Tillaga cannellonin mitt i ugnen 15-25 min.

Blanda 2 msk olja, 1 msk vindger, 2 krm salt och 1 krm
peppar. Hill dressingen 6ver sallad och servera den till
cannellonin.
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KRYSSET

ags for ett nytt kryss. Du behover inte lamna in Bland de inlamnade ritta svaren kommer vi lotta
hela krysset ndr du 16st det. De bokstiver som ut: o'y N
& gy
hamnat i de tonade rutorna bildar ett "16senord”. 1: pris 2 st trisslotter r [, .
Limna in detta 1dsenord tillsammans med ditt anst-nr, 2: pris 1 st trisslott .:" o
namn och avd. sé deltar du i dragningen. T

Du kan dven maila losenordet till oss :

. Kan delas vid skilsmassa
. Blekhet
. Precis

il W
7 8 Lodritt
E e gEEml .-
9 10 11 2. Ruta
2 3. Vérldshav
H B i Lajan
13 ] 5. Arg i Eken
6. Vana
18 10 T 7. Flytande forgrening
8. Sparka
. . 12. En samling Yggdrasil
22 13. Tvarvigg
55 14. Hogst Mount ...
I N B 16 Liosa
27 |28 29 18. Kan dven lama ge
19. Prao
. . . 20. Hjartevan
% % 22. Oxiderar
. mmH
25

[\
(@)

[N}
oo

. Aristokratin
. Med hog densitet

W
—_

Vagratt
1. Toppar huset 17. Blomma kring pastorns hals?
5. Beivra 21. Tramsig mask?
9. Blommor, cyklister 24. Ar fadd 61

10. Grovt rep 27. Inramade tabbar?

11. Ljug 29. Stapel

13. Férment 30. Finns vid Schelde

15. Korrekt mat? 32. Kladdigt

17. Kryddig revykung 33. Garnityr
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LO MERVARDE

S -
ent,z :

| advent har du som medlem i ett LO-férbund chansen att vinna
riktigt fina priser. Nya priser och ny utlottning varje vecka!
LOmervérde.se/adventschansen

27 nov-3 dec 4-10 dec
1 st presentkort frén HKC Hotels 1 st pre-owned dator frdn Nordway Store
3 st presentkort fran TallinkSilja 2 st presentkort @ 2500 kr frén Apollo
50x2 fribiljetter frdn JumpYard 25 st koder fér sex man fri lyssning fran BookBeat

o .-'+.nﬂ

10 st presentkort & 1000 kr frén Strawberry Tavla och vinn en av fyra Stockholms-
90 st presentkort & 100 kr fran Adlibris weekends for tvd. Med boende pa
Hotel Kung Carl och biljetter till musi-
kalen Anglagérd pd Oscarsteatern.
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